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Informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal
in procesul de recrutare si selectie

UNIQA Asigurari de Viata S.A. (denumita in continuare ,,UNIQA”) colecteaza si prelucreaza date
cu caracter personal in calitate de operator, in conformitate cu prevederile legale aplicabile in
domeniul prelucrarii datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestora. Prin aceasta
Informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal, UNIQA informeaza persoanele vizate ale
caror date sunt colectate cu privire la modul si scopul in care aceste date sunt utilizate si, totodata,
aduce la cunostinta persoanelor vizate drepturile cuvenite.

a)

b)

c)

Date de contact:

e UNIQA Asigurari de Viata S.A.

Nr. inregistrare: J40/23525/1992, CUI 1589754
Adresa: Bucuresti, str. Nicolae Caramfil nr. 25, sector 1
Telefon: 0374.400.410

Email: info@uniga.ro

Web: www.uniga.ro

Date de contact ale responsabilului cu protectia datelor: E-mail: dpo@uniga.ro

Categorii de date

Informatii din CV / bio / scrisoare de intentie sau alte informatii pe care ni le furnizezi in acest
context, si in functie de caracteristicile pozitiei deschise, precum: nume complet,
domiciliu/resedinta/adresa de corespondenta, adresa e-mail, numar de telefon, fotografie (dupa
caz), angajatori anteriori, responsabilitati de serviciu, detinerea unui permis de munca,
autorizarii si certificari profesionale, reusite profesionale, proiecte anterioare, recomandari,
analize ale evolutiei si competentelor profesionale, training, schimbari de departamente, detalii
legate de performanta si adaptarea la cerintele profesionale, orice alte informatii pe care alegi sa
ni le pui la dispozitie (ex. posturile preferate, disponibilitatea pentru relocare, salariul actual,
salariul dorit, premii primite sau apartenenta la diferite asociatii profesionale). Mentionam ca nu
toate aceste date ar putea fi necesare pentru jobul la care aplici, ci depinde de fiecare situatie in
parte si de caracteristicile viitoarelor tale atributii.

Rezultatele verificarilor istoricului profesional pe platforme profesionale (cum ar fi LinkedIn)
sau prin agentii de recrutare. De asemenea, exista posibilitatea de a-ti contacta fostii angajatori
sau institutii de invatamant pe care mentionezi ca le-ai urmat pentru a solicita referinte cu
privire la conduita ta profesionala sau academica sau, in cazul in care ai fost recomandat de
diverse persoane, cum ar fi actuali angajati UNIQA, vom putea cere referinte inclusiv de la
persoana care te-a recomandat.
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In cazul in care interactionezi cu anunturile noastre pe LinkedIn (posted jobs), vom vizualiza
datele din profilul tau public, faptul ca ai fost interesat de anunt, precum si orice informatii pe
care alegi sa ni le transmiti prin intermediul functionalitatilor LinkedIn. De asemenea, in cazul
in care vei fi contactat in vederea recrutarii direct de catre noi sau un agent in numele nostru, ne
vom asigura ca iti sunt respectate optiunile legate de deschiderea ta catre astfel de interactiuni pe
LinkedIn. Ai posibilitatea de a-ti modifica preferintele legate de vizibilitatea datelor tale atunci
cand interactionezi cu anunturi de recrutare (open to work), precum si sa iti comunici
deschiderea fata de posibilitatea contactarii in vederea recrutarii sau a includerii in liste
recomandate de candidati. Poti face acest lucru prin sectiunea dedicata din cadrul profilului tau
LinkedIn.

d) Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal

e)

f)

derularea procesului de recrutare si selectie;
Temeiul prelucrarii este constituit din:

realizarea demersurilor, la cererea persoanei vizate, inainte de incheierea unui contract - atunci
cand aplici pentru posturile vacante pe platformele de recrutare sau sociale (Ejobs, LinkedIn)
sau ne transmiti CV-ul pe adresa de email;

interesul nostru legitim pentru a confirma detaliile incluse in CV-uri, biografii si scrisori de
intentie, precum si pentru a obtine scrisori de recomandare si efectua verificari cu privire la
performantele anterioare;

interesul nostru legitim in vederea recrutarii si selectiei — atunci cand te contactam direct pe
email sau retelele sociale.

Destinatari ai datelor cu caracter personal

In fluxul de prelucrare aferent proceselor de recrutare si selectie, datele cu caracter personal ar putea fi
transferate, catre:

9)

alti operatori implicati in proces sau imputerniciti ai UNIQA;

autoritati ale statului si organisme (inclusiv autoritati fiscale, Autoritatea de Supraveghere
Financiara etc, Inspectoratul Teritorial de Munca etc.);

furnizori UNIQA (de exemplu: furnizori de servicii de resurse umane, furnizori de servicii
medicale de medicina muncii, sanatate si securitate in munca etc.);

alte companii din cadrul Grupului UNIQA (inclusiv UNIQA Asigurari).

Perioada stocarii datelor

Datele personale indicate mai sus vor fi pastrate pe o perioada de timp necesara pentru scopul in care
acestea sunt prelucrate. Datele personale ale candidatilor care nu primesc o oferta de angajare sunt
pastrate pe o durata maxima de 3 ani, perioada pe care o consideram in mod rezonabil necesara avand in
vedere interesul nostru legitim de a optimiza selectia celor mai potriviti candidati pentru posturile
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disponibile. In acest timp, te putem contacta in legatura cu alte oportunitati profesionale la care te
invitam sa aplici. Cu toate acestea, daca doresti sa iti stergem datele personale mai devreme, ne poti
solicita acest lucru.

h) Drepturile tale

In conformitate cu prevederile legale privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, ai are urmatoarele drepturi: dreptul
de acces, dreptul de a solicita rectificarea sau actualizarea datelor, dreptul la stergerea datelor ("dreptul
de a fi uitat"), dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul de retragere a
consimtamantului, dreptul de a depune o plangere la autoritatea competenta privind protectia datelor.

Pentru exercitarea acestor drepturi poti sa ne contactati, utilizand datele de contact mentionate in

preambul, precizand numele si prenumele, o adresa la care sa iti transmitem raspunsul (poate fi si o
adresa electronica), date suplimentare pentru identificare, dupa caz, si obiectul cererii.
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